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Leitbild?

Wir stehen gemeinsam:

- fiir S paR an Sport und Kultur

- fir K ompetenz und Qualitat

- far Vielfalt im Verein

Gemeinsam fir ein respektvolles Miteinander.

Die SKV Morfelden ist mit ihrem breitgefacherten Angebot an Sport und Kultur ein wichtiger, unverzichtbarer
Bestandteil der lokalen Lebenskultur in Morfelden-Walldorf und dariiber hinaus.

Bei uns kann jede Person aktiv sein. Wir bieten Angebote im Leistungs-, Breiten- und Freizeitsport an und haben
verschiedene Chore und Orchester fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Wir mochten unseren Mitgliedern
Freude an korperlicher und geistiger Bewegung und deren positive Auswirkungen auf das personliche
Wohlbefinden vermitteln.

Die Grundlage der Vereinsarbeit basiert auf dem Einsatz zahlreicher ehrenamtlich tatiger Mitglieder. Ehrenamtliche
und hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten dabei konstruktiv zusammen. Mitarbeit heil3t dabei
fir uns, mitwirken am gemeinsamen Erfolg. Uns ist bewusst, dass in einem Mehrspartenverein verschiedene
Ansichten aufeinandertreffen kdnnen. Deshalb forcieren wir einen konstruktiven Austausch und méchten von den
gegenseitigen Erfahrungen profitieren. Wir sind ehrlich, respektvoll und fair.

Der Einsatz von qualifizierten und lizenzierten Trainerinnen und Trainern, Ubungsleiterinnen und Ubungsleitern,
Dirigentinnen und Dirigenten sowie Chorleiterinnen und Chorleitern ist uns wichtig und wird durch uns aktiv
unterstiitzt. Unser Ziel ist es, qualitativ hochwertige Ubungsstunden in allen Bereichen anzubieten, die auf die
Bediirfnisse moglichst jedes Einzelnen zugeschnitten sind. Menschen aller Altersklassen mit und ohne
Behinderungen kdnnen bei uns miteinander trainieren und musizieren.

Ein fester Bestandteil unserer Vereinskultur ist die Kinder- und Jugendarbeit. Kinder und Jugendliche kénnen sich
Uber die Abteilungsjugendvorstande und den Vereinsjugendausschuss aktiv in die Gestaltung des Vereins
einbringen. Neben dem groRen Spektrum an Sport- und Kulturangeboten fiir Kinder und Jugendliche, bieten wir zur
Forderung der Gemeinschaft verschiedene (iberfachliche Angebote in Form von Freizeiten, Camps und Ausflligen
an.

Wir stehen fiir Toleranz und Offenheit, bekennen uns zu den Menschenrechten und zur freiheitlichen
demokratischen Grundordnung und wenden uns damit insbesondere gegen antidemokratische, nationalistische
und antisemitische Tendenzen. Unser Vereinsverstandnis lasst die Diskriminierung von Menschen, insbesondere
wegen ihrer Nationalitat, Herkunft, Religion, ihres Geschlechts, ihrer sexuellen Orientierung, Zugehorigkeit zu einer
bestimmten sozialen Gruppe oder Behinderung nicht zu. Jegliche Form von Gewalt, unabhangig davon, ob sie
korperlicher, seelischer oder sexueller Art ist, hat bei uns keinen Platz.

Sporthallen, Trainingsanlagen und Proberaume sind die Grundlage fiir den Vereinsbetrieb. Um dies dauerhaft zu
gewadhrleisten setzen wir einen Fokus auf Pflege, Erhalt und Weiterentwicklung der vereinseigenen Sportstatten
und Raumlichkeiten, sodass wir auch in Zukunft adaquate Bedingungen fir unsere sportlichen und kulturellen
Aktivitaten haben.

Gemeinsam gestalten wir die Zukunft des Sports und der kulturellen Angebote in unserer Stadt.

2 Das Leitbild wird hier an prominenter Stelle eingefiigt. Es ersetzt mit seinen Formulierungen alle weiteren spéter auftretenden

Formulierungen zum Beispiel hinsichtlich gesellschaftlicher Toleranz oder politisch extremer Ausrichtungen.
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§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr, Vereinsfarben

1. Der Verein fihrt den Namen ,Sport- und 1. Der Verein fihrt den Namen ,Sport- und
Kulturvereinigung 1879 e. V. Morfelden”. Er hat seinen Kulturvereinigung 1879 e. V. Morfelden”. Er hat
Sitz in Morfelden-Walldorf und ist in das Vereinsregister | seinen Sitz in Moérfelden-Walldorf und ist in das

beim Amtsgericht Darmstadt unter VR-Nr. 50420 Vereinsregister beim Amtsgericht Darmstadt unter
eingetragen. VR-Nr. 50420 eingetragen.

2. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. 2. Zur Durchfuhrung ihrer satzungsgemaRen Zwecke
3. Die Farben des Vereins sind ,blau-weiR“. ist die SKV Mitglied im Landesportbund Hessen, den

ihm angeschlossenen Verbanden sowie im
Hessischen Sangerbund.?

3. Das Geschiéftsjahr ist das Kalenderjahr.
4. Die Farben des Vereins sind ,,blau-weif3“.

§ 2 Zweck und Gemeinnutzigkeit

1. Zweck des Vereins ist die Ausiibung und Férderung 1. Zweck des Vereins ist die Ausiibung und

von Sport und Kultur. Forderung von Sport und Kultur.

2. Der Verein verwirklicht seine Zwecke insbesondere 2. Der Verein verwirklicht seine Zwecke

durch: insbesondere durch die Forderung sportlicher und

2.1. die Férderung sportlicher Ubungen und Leistungen. | kultureller Ubungen und Leistungen, die Errichtung
2.2. die Durchfiuihrung von Sportkursen und kulturellen und Uberlassung von Sportanlagen und

Angeboten Raumlichkeiten des Vereins an die Mitglieder und
2.3. die Errichtung und Uberlassung von Sportanlagen die Durchfiihrung von Veranstaltungen zur
und Raumlichkeiten des Vereins an die Mitglieder. Forderung des Sports und der Kultur.®

2.4. die Durchfiihrung von gesundheitsbezogenen
sportlichen Kursen und gesundheitsorientierten
sportlichen Veranstaltungen sowie die Errichtung und
Uberlassung von Gesundheitseinrichtungen an
Mitglieder.

2.5. die Schulung der Mitarbeiter des Vereins.

2.6. die Durchfiihrung von internationalen
Jugendbegegnungen zur Forderung des Sports und der
Kultur.

2.7. die Durchfiihrung von fachlichen und
Uberfachlichen Veranstaltungen im Rahmen der Kinder-
und Jugendpflege zur Forderung des Sports und der
Kultur.

2.8. Seniorenbetreuung im Rahmen des Vereinszwecks.
2.9. Kulturelle Veranstaltungen

3. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar 3. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und
gemeinnutzige Zwecke im Sinne des Abschnitts unmittelbar gemeinnuitzige Zwecke im Sinne des
»Steuerbeginstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke” der

4. Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in Abgabenordnung.

erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. 4. Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in
5. Mittel des Vereins dirfen nur fir die erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
satzungsmaligen Zwecke verwendet werden. Die 5. Mittel des Vereins diirfen nur fiir die

Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des

3 Die Passage wurde aus $2 herausgeldst und hier hinzugenommen — dies entspricht der Mustersatzung des Isbh; zudem
wurden erganzend zur bisherigen Formulierung die dem Isbh angehérenden Verbande hinzugenommen.
5 Hier wurde massiv gekiirzt, um aus der Generalisierung mehr Freiheit zu gewinnen. Der Rest des Textes entspricht der

Mustersatzung. .
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Vereins.

6. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck
des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig
hohe Vergltungen beglinstigt werden.

satzungsmaligen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln
des Vereins.

6. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem
Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Verglitungen beglinstigt
werden.

§ 3 Vergltungen flr die Vereinstatigkeit

1. Die Vereins- und Organamter werden grundsatzlich
ehrenamtlich ausgelibt.

2. Bei Bedarf konnen weitere Tatigkeiten im Rahmen
der haushaltsrechtlichen Méglichkeiten entgeltlich auf
der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen
Zahlung einer steuerrechtlichen zuldssigen
Tatigkeitsvergltung / Aufwandsentschadigung ausgetibt
werden.

3. Die Entscheidung liber eine entgeltliche
Vereinstatigkeit nach Abs. 2 trifft der Gesamtvorstand.
Der Geschaftsfihrende Vorstand hat im Rahmen seiner
Geschaftsfihrungsaufgaben die Moglichkeit,
hauptamtlich Beschaftigte anzustellen. Er ist erméchtigt,
Vertragsinhalte und Vertragsbeendigung mit dem
Beschaftigen zu regeln. MaRgebend ist die
Haushaltslage des Vereins.

1. Die Vereins- und Organamter werden
grundsatzlich ehrenamtlich ausgeubt.

2. Bei Bedarf konnen weitere Tatigkeiten im
Rahmen der haushaltsrechtlichen Moglichkeiten
entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages
oder gegen Zahlung einer steuerrechtlichen
zuldssigen Tatigkeitsvergiitung oder
Aufwandsentschadigung ausgelibt werden.

3. Die Entscheidung uber eine entgeltliche
Vereinstatigkeit nach Abs. 2 trifft der
Gesamtvorstand. Der geschaftsfiihrende Vorstand
hat im Rahmen seiner Geschaftsfliihrungsaufgaben
und zur Fihrung der Geschaftsstelle die Moglichkeit,
hauptamtlich Beschiftigte, insbesondere eine
Geschaftsfihrerin oder einen Geschaftsfihrer,
anzustellen. Eine angestellte Geschaftsfiihrerin oder
ein angestellter Geschaftsfiihrer ist beratendes
Mitglied in allen Organen des Vereins und hat die
Stellung eines besonderen Vertreters nach § 30
BGB. Der geschaftsfiihrende Vorstand ist
ermdchtigt, Vertragsinhalte und
Vertragsbeendigung mit der oder dem Beschéftigen
zu regeln. MaRgebend ist die Haushaltslage des
Vereins.’

5 4 Mitgliedscha ||

1. Mitglied des Vereins kann jede natirliche Person

werden.

1. Mitglied des Vereins kann jede natdrliche
Person werden.

4 Punkt 7 wurde ersatzlos gestrichen, da sich dieser Punkt aus geltendem Recht ergibt.

Punkt 8 wurde in §1 Gberfihrt.

5 Wenn es bereits im BGB geregelt ist, dann muss es hier nicht extra aufgefiihrt werden.
7 Diese Formulierung wurde bereits 2018 diskutiert und sollte bereits damals aufgenommen werden.

8 Kann entfallen — siehe Leitbild
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2. Der Antrag auf Aufnahme in den Verein hat
schriftlich zu erfolgen. Der Aufnahmeantrag
Minderjahriger bedarf der Unterschriften der
gesetzlichen Vertreter. Die Zustimmung nur eines
Elternteils gilt ausdriicklich auch im Namen des
anderen Elternteils als erteilt.

3. Der Aufnahmeantrag ist Gber die Abteilungen oder
die Geschaftsstelle an den geschaftsflihrenden
Vorstand zu stellen. Er gilt als angenommen, wenn der
geschaftsfihrende Vorstand nicht innerhalb von sechs
Wochen eine schriftliche Ablehnung erteilt hat. Dem
Mitglied wird eine Satzung ausgehandigt. Im Falle der
Ablehnung des Aufnahmeantrages ist eine Begriindung
nicht erforderlich.

4,

6. Der Verein flihrt als Mitglieder

6.1. Ordentliche Mitglieder

6.2. Ehrenmitglieder

6.3. Beitragsfreie Mitglieder

7. Die Mitgliedschaft endet

7.1. durch Tod.

7.2. durch freiwilligen Austritt zum 30.06. oder zum
31.12. des Jahres. Dieser ist schriftlich mindestens
einen Monat im Voraus zu erklaren.

7.3. durch Streichung aus dem Mitgliederverzeichnis,
wenn ein Mitglied sechs Monate mit der
Entrichtung der Vereinsbeitrdge in Verzug ist und trotz
erfolgter schriftlicher Mahnung diese Riickstande nicht
bezahlt oder sonstige finanzielle Verpflichtungen dem
Verein gegeniber nicht erfiillt.
7.4. durch Ausschluss,

2. Der Antrag auf Aufnahme in den Verein hat in
Textform?? zu erfolgen. Der Aufnahmeantrag von
Minderjahrigen bedarf der Unterschriften der
gesetzlichen Vertreter. Die Zustimmung nur eines
Elternteils gilt ausdriicklich auch im Namen des
anderen Elternteils als erteilt.

3. Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der
geschéftsfihrende Vorstand. Er gilt als
angenommen, wenn der geschaftsfliihrende
Vorstand nicht innerhalb von sechs Wochen eine
Ablehnung in Textform erteilt hat; eine
Begriindung ist nicht erforderlich.

6. Der Verein fiihrt als Mitglieder

6.1. Ordentliche Mitglieder

6.2. Ehrenmitglieder

6.3. Beitragsfreie Mitglieder

7. Die Mitgliedschaft endet

7.1. durch Tod.

7.2. durch freiwilligen Austritt zum 30.06. oder
zum 31.12. des Jahres. Dieser ist in Textform
mindestens einen Monat im Voraus zu erkldren.
7.3. wenn ein Mitglied sechs Monate mit der
Entrichtung der Vereinsbeitrage in Verzug ist oder
sonstige finanzielle Verpflichtungen dem Verein
gegenber nicht erfillt.

7.4. durch Ausschluss

7.5. B durch Auflésung des Vereins

% Das muss nicht in der Satzung festgelegt werden, sondern kann auch auf dem Aufnahmeantrag dargestellt werden. Die
Vorgabe von einer Mindestmitgliedschaft von sechs Monaten macht manche modernen Angebote schwierig bis unmaoglich —

daher sollte die Formulierung komplett gestrichen werden.

10 Ahnlich dem vorgenannten Punkt reicht es auch hier, die Aufnahmegebiihr in der spater noch angesprochenen
Geblihrenordnung festzulegen, anstatt sie in der Satzung als zwingendes Muss vorzugeben.

2 padurch ist auch eine digitale Ubermittlung eingeschlossen.
13 Neunummerierung durch Wegfall von Passagen
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7.4.5. durch Auflésung des Vereins
8. Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus
welchem Grund, erléschen alle Anspriiche aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis. Noch ausstehende
Verpflichtungen aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis,
insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben
hiervon unberiihrt. Ein Anspruch am Vereinsvermogen
besteht nicht.

9. Im Falle des Ausschlusses dirfen Auszeichnungen
nicht weiter getragen werden.

8. Bis zum Zeitpunkt der Beendigung der
Mitgliedschaft bleibt das Mitglied verpflichtet,
Mitgliedbeitrage zu zahlen und andere
Beitragspflichten zu erfillen. Ein Anspruch am
Vereinsvermdgen besteht nicht.'4

9. Im Falle des Ausschlusses diirfen
Auszeichnungen nicht weiter getragen werden.

§ 5 Pflichten und Rechte der Mitglieder

1. Jedes Mitglied hat die Pflicht

1.1. zur Zahlung der Beitrage und Gebihren

1.2. zur Einhaltung der Satzung und Ordnungen

1.3. zur Einhaltung der Beschliisse der Vereinsorgane.
1.4. zur Anerkennung der Satzung und Ordnungen
des Ubergeordneten Verbandes, der Mitglied im
Landesportbund Hessen bzw. des Hessischen
Sangerbundes ist.

2 . Das Vereinseigentum ist schonend zu behandeln.
Das Mitglied haftet fiir Schdden am Vereinseigentum,
welche von ihm grob fahrlassig oder vorsétzlich
verursacht wurden. Bei grob fahrlassiger oder

vorsatzlicher Zuwiderhandlungen gegen Hallen-,
Haus- und Platzordnungen besteht im Schadensfall
kein Anspruch auf Versicherungsschutz und
Schadensersatzleistung. Flir den Verlust von Geld und
Gegenstanden jeder Art bei Teilnahme an
Sportveranstaltungen und sonstigen Ereignissen wird
durch den Verein kein Ersatz geleistet.

3. Jedes Vereinsmitglied hat das Recht zur Ausiibung
der Sport- und Kulturangebote. Voraussetzung dazu
ist eine ordnungsgemafRe Aufnahme in den
betreffenden Abteilungen und die Einordnung in den
Ubungs- und Spielbetrieb.

4 . Jedes Vereinsmitglied kann die vereinseigenen
Einrichtungen im Rahmen des organisierten Sport-
und Kulturbetriebes und unter Beachtung der
glltigen Ordnungen nutzen.

5. Die Rechte des Mitglieds sind nicht Gbertragbar.

6. Jedes Mitglied hat das Recht, das Vereinsabzeichen
zu tragen.

Jeder Anschriftenwechsel, Anderung der Bankdaten

1. Jedes Mitglied hat die Pflicht

1.1. zur Zahlung der Beitrage und Gebihren

1.2. zur Einhaltung der Satzung und Ordnungen

1.3. zur Einhaltung der Beschlisse der
Vereinsorgane.

1.4. zur Anerkennung der Satzung und Ordnungen
des libergeordneten Verbandes, der Mitglied im
Landesportbund Hessen bzw. des Hessischen
Sangerbundes ist.

2. Das Vereinseigentum ist schonend zu behandeln.
Das Mitglied haftet fiir Schaden am
Vereinseigentum, welche von ihm grob fahrlassig
oder vorsatzlich verursacht wurden. Bei grob
fahrlassigen oder vorsatzlichen Zuwiderhandlungen
gegen Hallen-, Haus- und Platzordnungen besteht im
Schadensfall kein Anspruch auf Versicherungsschutz
und Schadensersatzleistung. Fiir den Verlust von
Geld und Gegenstanden jeder Art bei Teilnahme an
Sportveranstaltungen und sonstigen Ereignissen wird
durch den Verein kein Ersatz geleistet.

3. Jedes Vereinsmitglied hat das Recht zur
Auslibung der Sport- und Kulturangebote.
Voraussetzung dazu ist eine ordnungsgemale
Aufnahme in den betreffenden Abteilungen und die
Einordnung in den Ubungs- und Spielbetrieb.

4. Jedes Vereinsmitglied kann die vereinseigenen
Einrichtungen im Rahmen des organisierten Sport-
und Kulturbetriebes und unter Beachtung der
glltigen Ordnungen nutzen.

5. Die Rechte des Mitglieds sind nicht ibertragbar.
6. Jedes Mitglied hat das Recht, das
Vereinsabzeichen zu tragen.

11 Dje Passage wird zu §6 ,0rdnungsmalRnahmen’ gezogen (Wurde bereits 2018 so vorgeschlagen)

4 Formulierung aus ,Verein & Vorstand aktuell’ ibernommen
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und des Familienstandes ist dem Verein mitzuteilen.
8. Die SKV untersagt den Einsatz von Dopingmitteln
gem. NADA-Code und der aktuellen , Liste verbotener
Methoden” It. WADA (Welt-Anti-Doping-Agentur).
Jeder Verstol} hiergegen wird nach den Richtlinien
des NADA-Code und den Bestimmungen der Rechts-
und Verfahrensordnung geahndet.

7. Jeder Anschriftenwechsel oder Anderung der
Bankdaten?® ist dem Verein mitzuteilen.

8. Die SKV untersagt den Einsatz von Dopingmitteln
gem. NADA-Code und der aktuellen , Liste verbotener
Methoden” It. Welt-Anti-Doping-Agentur (WADA).
Jeder Verstol} hiergegen wird nach den Richtlinien
des NADA-Code und den Bestimmungen der Rechts-
und Verfahrensordnung geahndet.

§ 6 Ordnungsmalinahmen

1. Gegen Mitglieder, die gegen die Satzung oder
Ordnungen oder gegen Anordnungen des geschafts-
fiihrenden Vorstandes oder der Abteilungsvorstiande
verstoRen, kénnen nach vorheriger Anhérung vom
Gesamtvorstand folgende OrdnungsmaBnahmen
verhangt werden:

1.1. Verweis

1.2. Zeitlich begrenztes Verbot der Teilnahme am
Spor- und Ubungsbetrieb oder an Veranstaltungen
des Vereins.

1.3. Zeitlich begrenztes Haus- und Sportstattenverbot.
1.4. Ausschluss aus der Abteilung oder dem Verein.
Flr eine solche MalRnahme miissen mindestens zwei
Drittel der Mitglieder des Gesamtvorstandes
gestimmt haben.

Gegen Mitglieder, die gegen die Satzung oder
Ordnungen oder gegen Anordnungen des geschafts-
fiihrenden Vorstandes oder der Abteilungsvorstiande
verstoRen, kénnen nach vorheriger Anhérung vom
Gesamtvorstand folgende OrdnungsmaBnahmen
verhangt werden:

1. Verweis

2. Zeitlich begrenztes Verbot der Teilnahme am
Sport- und Ubungsbetrieb oder an Veranstaltungen
des Vereins.

3. Zeitlich begrenztes Haus- und Sportstattenverbot.
4, Ausschluss aus der Abteilung oder dem Verein. Ein
Mitglied kann ausgeschlossen werden bei

4.1. Nichterfullung satzungsgemaRer
Verpflichtungen.

4.2. schwerem VerstoR gegen die Interessen des
Vereins.

4.3. grobem, unsportlichen Verhalten.

4.4. unehrenhaftem Verhalten, soweit es mit dem
Vereinsleben in unmittelbarem Zusammenhang
steht.

4.5. AuBerungen oder Handlungen, die den Werten
des Leitbilds zuwiderlaufen.’

4.6. Missachtung der Grundsatze des Kinder- und
Jugendschutzes.

Fiir einen solchen Ausschluss miissen mindestens
zwei Drittel der Mitglieder des Gesamtvorstandes
gestimmt haben. Dem AuszuschlieBenden ist die
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Der
Ausschlussbeschluss ist dem Auszuschliefenden
schriftlich mit der Begriindung bekannt zu geben.
Gegen diese Entscheidung ist der Einspruch an das
Schiedsgericht als letzte Instanz moglich.

15 Uberfliissige Details, die bei einer Anderung der Website eine Satzungsdnderung bei der SKV nach sich ziehen miisste.
16 Der Familienstand wird nicht abgefragt, daher ist eine Mitteilung bei Anderung sinnlos.

17 Details sind hier nicht notig, die Referenz zum Leitbild sagt alles aus. s
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§ 7 Beitrage und GebUhren

1. Die Mitglieder sind zur Entrichtung des 1. Die Mitglieder sind zur Entrichtung des
Mitgliedsbeitrages, der Spartenbeitrage und Mitgliedsbeitrages, der Spartenbeitrage und
Gebihren verpflichtet. Die Beitrage sind jeweils im Gebiihren sowie eventueller Umlagen?® verpflichtet.
Voraus, im gewahlten Zahlungsrhythmus fallig. Beitrage sind jeweils im Voraus, im gewahlten

Zahlungsrhythmus fallig.

2. Umlagen kdénnen erhoben werden bei einem
besonderen Finanzbedarf des Vereins, der nicht mit
den allgemeinen Etatmitteln des Vereins gedeckt
werden kann, insbesondere fiir die Finanzierung von
Baumalinahmen und Projekten. Umlagen kénnen

bis zur Hohe des Zweifachen des jahrlichen
Mitgliedsbeitrages festgesetzt werden.?

2. Die HOhe des Vereinsbeitrages _ 3. Die HOhe des Vereinsbeitrages und der Umlagen

wird von der Delegiertenversammlung festgelegt. wird von der Delegiertenversammlung festgelegt.
Der geschaftsflihrende Vorstand ist verpflichtet, Der geschaftsfihrende Vorstand ist verpflichtet,
darauf zu achten, dass die Mitgliedsbeitrage - darauf zu achten, dass die Mitgliedsbeitrage so

so festgesetzt werden, dass der festgesetzt werden, dass der wirtschaftliche Bestand
wirtschaftliche Bestand des Vereins vorausschaubar des Vereins vorausschaubar gesichert ist.

gesichert ist.
3. Alle Beitrage und Gebiihren sind in die Vereinskasse | 4. Alle Beitrage und Gebuhren sind an die

zu zahlen. Vereinskasse zu zahlen.

4. Die Abteilungen legen bei begriindetem Bedarf 5. Die Abteilungen legen bei begriindetem Bedarf
Spartenbeitrage fest. Diese werden durch den Spartenbeitrage fest. Diese werden durch den
Gesamtvorstand bestatigt. Gesamtvorstand bestatigt.

5. Auf schriftlichen Antrag eines Mitglieds kann der 6. Auf schriftlichen Antrag eines Mitglieds kann der
Beitrag reduziert werden oder das Mitglied von der Beitrag reduziert werden oder das Mitglied von der
Beitragszahlung befreit werden. Uber diese Beitragszahlung befreit werden. Uber diese

Antrage entscheidet der geschéaftsfihrende Antrage entscheidet der geschéaftsfihrende
Vorstand. Vorstand.

7. Naheres regelt die Beitrags- und
Gebuhrenordnung. Diese ist nicht Bestandteil der
Satzung.

8. Naheres regelt die Beitrags- und
Gebihrenordnung. Diese ist nicht Bestandteil der
Satzung.

18 Der Begriff der ‘Gebiihren’ wird hier in mehrfacher Hinsicht verwendet und kénnte zu Missverstidndnissen fiihren. Daher er
hier gestrichen. Die Delegiertenversammlung sollte das Recht erhalten, iber den Mitgliedsbeitrag und auch Gber Umlagen zu
befinden.

19 0b Kursgebiihren zu entrichten sind und wer sie festlegt kann ebenso wie eine eventuelle Aufnahmegebiihr sehr gut in der
Beitrags- und Gebihrenordnung festgelegt werden — das muss hier nicht besonders erwahnt werden.

20 Der Begriff der ‘Umlage’ wird im nachsten Punkt erliutert. Er wurde hier vorsorglich eingefiigt, um bei eventuellen
BaumaRBnahmen der Zukunft zumindest diese Option priifen zu konnen.

2! Diese Formulierung stammt 1:1 aus der Mustersatzung des Isbh. s
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§ 8 Stimmrecht und Wahlbarkeit

1. Die Mitglieder erlangen mit vollendeten 16.
Lebensjahr das aktive Wahlrecht in allen den Verein
betreffenden Angelegenheiten.

2. Das aktive Wahlrecht kann nur persénlich ausgelibt
werden.

3. Abstimmungen erfolgen grundsatzlich durch
Handzeichen. Sie kdnnen durch Stimmzettel erfolgen,
wenn dies durch einfache Mehrheit beschlossen wird.
4. Das passive Wahlrecht haben alle volljahrigen und
geschaftsfahigen Mitglieder des Vereins.

5. Das Wabhlrecht fir die Vereinsjugend regelt die
Jugendordnung. Diese ist nicht Bestandteil der
Satzung.

1. Die Mitglieder erlangen mit vollendeten 16.
Lebensjahr das aktive Wahlrecht in allen den Verein
betreffenden Angelegenheiten.

2. Das aktive Wahlrecht kann nur persdnlich ausgelibt
werden.

3. Abstimmungen erfolgen grundsatzlich durch
Handzeichen. Sie kdnnen durch Stimmzettel erfolgen,
wenn dies durch einfache Mehrheit beschlossen wird.
4. Das passive Wahlrecht haben alle volljahrigen und
geschaftsfahigen Mitglieder des Vereins.

5. Das Wahlrecht fir die Vereinsjugend regelt die
Jugendordnung. Diese ist nicht Bestandteil der
Satzung.

§ 9 Vereinsorgane

1. Die Organe des Vereins sind
1.1. die Mitgliederversammlung
1.2. die Delegiertenversammlung
1.3. der Gesamtvorstand
1.4. der geschaftsfiihrende Vorstand

2. Die Organe der Abteilungen sind:
2.1. die Abteilungsmitgliederversammlung
2.2. der Abteilungsvorstand

1. Die Organe des Vereins sind
1.1. die Mitgliederversammlung
1.2. die Delegiertenversammlung
1.3. der geschaftsfiihrende Vorstand
1.4. der Gesamtvorstand?
1.5. die Fachausschiisse?
1.6. das Schiedsgericht?*
1.7. der Vereinsjugendausschuss®
2. Die Organe der Abteilungen sind:
2.1. die Abteilungsmitgliederversammlung
2.2. der Abteilungsvorstand

§ 10 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste
beschlieRende Organ des Vereins. Sie entscheidet
Uber:

1.1. Satzungsanderungen.

1.2. die Anderung des Vereinszwecks.

1.3. die Auflésung des Vereins

1.4. Erwerb, Belastung und VerduBerung von

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste
beschlieRende Organ des Vereins. Sie entscheidet
Uber:

1.1. Satzungsanderungen.

1.2. die Anderung des Vereinszwecks.

1.3. die Auflésung des Vereins

1.4. Erwerb, Belastung und VerduBerung von

22 Die Anderung der Reihenfolge erfolgt gemaR der Reihenfolge der nachfolgenden Paragrafen.

23 Die wurden hier eingefiigt, da sie auch unter §14 gesondert behandelt werden.

24 Das Schiedsgericht wird hier ebenfalls gesondert aufgefiihrt, da es spater mit Ziffer 16 einen eigenen Paragrafen erhilt.

25 Da der Vereinsjugendausschuss ein Oran des Vereins ist, sollte er hier auch genannt werden. Seine weitere Untergliederung
ist hier nicht aufzufiihren, da diese, wie in § 17 nachzulesen, vorwiegend von der Jugendordnung geregegev:/tigdlo



unbeweglichen Vereinsvermoégen tber 125.000 EUR
2. Die Mitgliederversammlung findet bei Bedarf statt.
3. Damit eine Mitgliederversammlung beschlussfahig
ist, muss sie spatestens 21 Tage vorher unter
Bekanntgabe der Tagesordnung in dem amtlichen
Mitteilungsorgan der Stadt Morfelden-Walldorf
bekannt gemacht werden. Die Einladung hat Ort, Zeit
und vorlaufige Tagesordnung zu enthalten. Antrage
sind bis vierzehn Tage vor der Mitgliederversammlung
an den geschaftsfiihrenden Vorstand

zu stellen.

4. Eine Mitgliederversammlung muss innerhalb von
vier Wochen einberufen werden, wenn dies

4.1. durch Beschluss des geschaftsfiihrenden
Vorstandes

4.2. durch die Delegiertenversammlung

4.3. durch die Kassenprifer

4.4. durch 50% der Abteilungsleiter

4.5. durch 10% der Mitglieder mit schriftlicher
Begriindung beim geschaftsfihrenden Vorstand
beantragt wird.

unbeweglichen Vereinsvermoégen tber 125.000 EUR
2. Die Mitgliederversammlung findet bei Bedarf statt.
3. Sie ist beschlussfahig ist, wenn sie spatestens 21
Tage vorher im amtlichen Mitteilungsorgan der Stadt
Morfelden-Walldorf angekiindigt wurde. Die Einladung
hat Ort, Zeit und vorliufige Tagesordnung?’ zu
enthalten. Antrage sind bis vierzehn Tage vor der
Mitgliederversammlung an den geschaftsfiihrenden
Vorstand zu stellen.

4. Grundsatzlich findet die Mitgliederversammlung als
Prasenzveranstaltung statt. Abweichend von § 32
Absatz 1 Satz 1 des Birgerlichen Gesetzbuchs (BGB)
kann der geschaftsfihrende Vorstand nach seinem
Ermessen beschlieRen, dass die
Mitgliederversammlung auch als rein virtuelle
Versammlung abgehalten werden kann. Ebenfalls ist
eine Mischform aus Prasenz- und virtueller
Versammlung moglich. Die Form der Versammlung
gibt der Vorstand mit der Einladung bekannt. Bei
virtuellen und hybriden Versammlungen ist die
Nutzung jeder Art der Telekommunikation und
Datenubertragung zulassig. Zur Wahrung des Rede-,
Antrags- und Auskunftsrechts der Mitglieder gilt dies
auch fur die Kombination verschiedener Verfahren
sowie fiir die Ton- und Bildibertragung aller
Wortbeitrage in der Versammlung, sodass Rede-,
Antrags- und Auskunftsrecht aller teilnehmenden
Mitglieder unabhangig von der Art der Teilnahme und
der Art der Durchfiihrung gesichert sind.?®

5. Abweichend von § 32 Absatz 2 BGB ist ein Beschluss
auch ohne Mitgliederversammlung giiltig, wenn alle
Mitglieder in Textform beteiligt wurden, bis zu dem
vom Vorstand gesetzten Termin mindestens die Halfte
der Mitglieder ihre Stimmen in Textform abgegeben
hat und der Beschluss mit der erforderlichen Mehrheit
gefasst wurde.

6. Die Bestimmungen der Ziffern 4 und 5 gelten fir
Delegiertenversammlungen und Vorstandssitzungen
entsprechend.?

7. Eine Mitgliederversammlung muss innerhalb von
vier Wochen einberufen werden, wenn dies

7.1. durch den geschaftsfihrenden Vorstand oder die
Delegiertenversammlung beschlossen wird.

7.2. durch die Kassenpriifenden, durch 50 Prozent der
Abteilungsleitungen oder durch 10 Prozent der
Mitglieder jeweils mit schriftlicher Begriindung beim
geschéaftsfiihrenden Vorstand beantragt wird.3°

27 Der Begriff der ,Tagesordnung‘ kam in dieser Passage zweimal vor.

28 Die Formulierung ist angelehnt an ein Urteil des OLG Hamm vom August 2022, in dem es um die Prizisierung von
Satzungsformulierungen zu virtuellen Mitgliederversammlungen ging.

2 Die hier gewahlten Formulierungen entsprechen den Empfehlungen des Landessportbundes. Sie erméglich
Mitgliederversammlungen, Delegiertenversammlungen und Vorstandssitzungen auch Online oder Hybrid durchzufiihren, selbst
wenn keine Ausnahmeregelungen vorliegen. Durch die Ziffer 6 wird zudem vermieden, dass diese oder dhnliche Formulierungen

bei den jeweiligen Gremien erneut aufgegriffen werden missen.

30 Rein redaktionelle Anpassungen.
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5. Tagesordnungspunkte einer
Mitgliederversammlung kdnnen nur solche sein, die zu
Ihrer Einberufung

gefiihrt haben und in der Einberufung genannt sind.

6. Der Erste Vorsitzende oder einer seiner
Stellvertreter beruft die Versammlung ein und leitet
sie.

7. Uber die Versammlung hat der Vorstand
Schriftflihrung, oder in dessen Abwesenheit ein von
der Mitgliederversammlung gewahlter Vertreter ein
Protokoll zu fertigen, das vom Leiter der Versammlung
und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist. Die
gefassten Beschliisse sind wortlich in das Protokoll
aufzunehmen.

8. Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf
die Zahl der Erschienen beschlussfahig.

9. Beschliisse kdnnen nur mit einer einfachen
Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder
gefasst werden.

8. Tagesordnungspunkte einer Mitgliederversammlung
konnen nur solche sein, die zu Ihrer Einberufung
geflihrt haben und in der Einberufung genannt sind.

9. Der erste Vorsitzende oder die erste Vorsitzende
oder ein stellvertretender Vorsitzender oder eine
stellvertretende Vorsitzende beruft die Versammlung
ein und leitet sie.

10. Uber die Versammlung hat das Vorstandsmitglied
Schriftfihrung oder in dessen Abwesenheit eine von
der Versammlung gewahlte Vertretung ein Protokoll
zu fertigen, das vom Leiter oder der Leiterin der
Versammlung und dem Protokollfiihrer oder der
Protokollfiihrerin zu unterzeichnen ist. Die gefassten
Beschlisse sind wortlich in das Protokoll
aufzunehmen.

8. Die Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf
die Zahl der Erschienen beschlussfahig. Beschliisse
konnen mit einfacher Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder gefasst werden. 3!

§ 11 Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung setzt sich zusammen
aus:

1.1. Delegierten der Abteilungen.

1.2. Delegierten der nicht abteilungsgebundenen
Mitglieder.

1.3. Mitgliedern des Gesamtvorstandes.

2. Die Abteilungen wahlen auf ihren
Hauptversammlungen Mitglieder zu Delegierten fir
die Delegiertenversammlung.

2.1. Jede Abteilung hat zwei Delegierte fiir die ersten
50 Mitglieder der Abteilung. Fiir jede weiteren
angefangenen 50 Mitglieder erhélt die Abteilung
einen weiteren Delegierten, jedoch maximal aber
10 Delegierte. Die Anzahl der Mitglieder einer
Abteilung wird zum 01.01. jedes Jahres vom
geschéftsfihrenden Vorstand fiir das laufende Jahr
festgestellt. Dabei bedeutet die Anzahl der
Mitglieder einer Abteilung den Anteil an der
Mitgliedschaft in der SKV (quotierte Anzahl der Mit-
glieder).

2.2. Die Abteilungen sollen Ersatzdelegierte wahlen.
Die Namen aller Delegierten und Ersatzdelegierten
miussen nach der Wahl dem geschaftsfiihrenden

Die Delegiertenversammlung setzt sich zusammen aus
den Delegierten der Abteilungen, den Delegierten der
nicht abteilungsgebundenen Mitglieder sowie den
Mitgliedern des Gesamtvorstandes.*

2. Die Abteilungen wahlen auf ihren Abteilungs-
Mitgliederversammlungen ihre Delegierten fiir die
Delegiertenversammlung.

2.1. Jede Abteilung kann fiir die ersten 50 Mitglieder
der Abteilung zwei Delegierte entsenden. Fiir jede
weiteren angefangenen 50 Mitglieder erhalt die
Abteilung einen weiteren Delegierten, maximal jedoch
10 Delegierte. Die Anzahl der Mitglieder einer
Abteilung wird zum Jahresbeginn vom
geschaftsfiihrenden Vorstand fiir das laufende Jahr
festgestellt. Dabei bedeutet die Anzahl der
Mitglieder einer Abteilung den Anteil an der
Mitgliedschaft in der SKV (quotierte Anzahl der
Mitglieder).

2.2. Die Abteilungen wahlen zudem Ersatzdelegierte.
Die Namen aller Delegierten und Ersatzdelegierten
miissen nach der Wahl dem geschaftsfiihrenden

26 Der Inhalt dieser Passage ist bereits in § 8 festgehalten und daher hier doppelt.
31 Redaktionelle Anpassung.

39 Redaktionelle Anderung Seite 12



Vorstand bekannt gegeben werden.

2.3. Das Amt des Delegierten ist gebunden an die
Zugehorigkeit zu der Abteilung, die ihn gewahlt hat.
Scheidet ein Delegierter vorzeitig aus oder wechselt er
die Abteilung, von der er gewahlt wurde, so riickt ein
Ersatzdelegierter fiir den Rest der Wahlperiode nach.
Die Wiederwahl von Delegierten

ist zuldssig.

2.4. Ein Mitglied kann nicht Delegierter fiir mehrere
Abteilungen sein.

2.5. Mitglieder, die einer Gruppe innerhalb der SKV
angehoren, die keinen Abteilungsstatus hat, kénnen
ebenfalls Delegierte wahlen. Der Gesamtvorstand
muss diesen Status der Gruppe vorher bestatigen. Die
Regelungenin §11, 2.1 — 2.3 gelten entsprechend.
2.6. Mitglieder, die keiner Abteilung und keiner
Gruppe nach §11, 2.5. angehoren, kénnen in einer
vom

Ersten Vorsitzenden bzw. einem von ihm bestimmten
Vertreter aus dem geschéftsfiihrenden

Vorstand geleiteten und einberufenen Sitzung zwei
Delegierte wahlen.

3. Die Aufgaben der Delegiertenversammlung sind:
3.1. Entgegennahme der Berichte des
geschéftsfihrenden Vorstandes und der Kassenprifer.
3.2. Die Neuwahlen des geschéftsfihrenden
Vorstands und der Kassenpriifer sowie die Bestatigung
der Abteilungsleiter und des Vereinsjugendleiters.
3.3. Bestatigung der Geschaftsordnung die vom
geschaftsfiihrenden Vorstand erarbeitet und vom
Gesamtvorstand beschlossen wurde. Sie ist nicht
Bestandteil der Satzung.

3.4. Festsetzung der Beitrage _ in einer
Gebuhrenordnung. Sie ist nicht Bestandteil der
Satzung.

3.5. Entscheidung liber Erwerb, Belastung und
VeraulRerung von unbeweglichem Vereinsvermogen
bis 125.000 EUR.

3.6. Entscheidung liber den Etat

3.7. Entscheidung liber vorliegende Antrage.

3.10. Ernennung von Ehrenmitgliedern.
4. Die Delegiertenversammlung tritt jahrlich,
moglichst im Marz, zusammen.

Vorstand bekannt gegeben werden.

2.3. Das Amt einer oder eines Delegierten ist
gebunden an die Zugehorigkeit zu der Abteilung, die
sie oder ihn gewahlt hat.

Scheidet eine oder ein Delegierter vorzeitig aus oder
verlasst® sie oder er die Abteilung, von der sie oder er
gewahlt wurde, so riickt ein Ersatzdelegierter oder
eine Ersatzdelegierte fiir den Rest der Wahlperiode
nach. Die Wiederwahl von Delegierten ist zulassig.

2.4. Ein Mitglied kann nicht Delegierter flir mehrere
Abteilungen sein.

2.5. Mitglieder, die einer Gruppe innerhalb der SKV
angehoren, die keinen Abteilungsstatus hat, kénnen
ebenfalls Delegierte wahlen. Der Gesamtvorstand
muss diesen Status der Gruppe vorher bestatigen. Die
Regelungenin §11, 2.1 — 2.3 gelten entsprechend.
2.6. Mitglieder, die keiner Abteilung und keiner
Gruppe nach §11, 2.5 angehoren, kénnen in einer vom
Ersten Vorsitzenden bzw. einem von ihm bestimmten
Vertreter aus dem geschaftsfiihrenden Vorstand
geleiteten und einberufenen Sitzung zwei Delegierte
wahlen.

3. Die Aufgaben der Delegiertenversammlung sind:
3.1. Entgegennahme der Berichte des
geschaftsfihrenden Vorstandes und der Kassenprifer.
3.2. Die Neuwahlen des geschéftsfihrenden
Vorstands und der Kassenpriifenden sowie die
Bestatigung der Abteilungsleitungen und des
Vereinsjugendleiters oder der Vereinsjugendleiterin.
3.3. Bestatigung der Geschaftsordnung, die vom
geschaftsfiihrenden Vorstand erarbeitet und vom
Gesamtvorstand beschlossen wurde. Sie ist nicht
Bestandteil der Satzung.

3.4. Festsetzung der Beitrage in einer
Gebilhrenordnung. Sie ist nicht Bestandteil der
Satzung.

3.5. Entscheidung liber Erwerb, Belastung und
VeraulBerung von unbeweglichem Vereinsvermogen
bis 125.000 EUR.

3.6. Entscheidung liber den Etat.*

3.7. Entscheidung ber vorliegende Antrage.
3.8. Ernennung von Ehrenmitgliedern.

4. Die Delegiertenversammlung tritt jahrlich,
moglichst im Marz, zusammen.

32 Diese Aufgabe wird dem Gesamtvorstand tibertragen

33 Das wurde weiter vorne bereits anders geregelt. Dieser Punkt kann also entfallen

40 vorherige Formulierung leicht missverstandlich.
41 Dje SKV hat nur einen Etat, nicht verschiedene Etats.
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5. Die Delegiertenversammlung ist beschlussfahig,
wenn sie spatestens 21Tage vorher unter Bekannt-
machung der Tagesordnung in dem amtlichen
Mitteilungsorgan der Stadt Morfelden-Walldorf
bekannt

gemacht wurde. Die Einladung hat Ort, Zeit und
vorlaufige Tagesordnung zu enthalten. Antrage sind
bis vierzehn Tage vor der Delegiertenversammlung an
den geschaftsfiihrenden Vorstand zu stellen. Sie ist
ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen
Delegierten beschlussfahig.

6. Eine aulRerordentliche Delegiertenversammlung
muss innerhalb von vier Wochen einberufen werden,
wenn dies:

6.1. durch Beschluss des geschaftsfiihrenden
Vorstandes

6.2. durch die Rechnungsprifer

6.3. durch die Halfte der Abteilungsleiter

6.4. durch 10% der stimmberechtigten Delegierten mit
schriftlicher Begriindung beim geschafts- fihrenden
Vorstand beantragt wird.

7. Tagesordnungspunkte einer auBerordentlichen
Delegiertenversammlung kénnen nur solche sein, die
zu ihrer Einberufung gefihrt haben und in der
Einberufung genannt sind.

8. Der Erste Vorsitzende oder einer seiner
Stellvertreter beruft die ordentliche und
auBerordentliche Delegiertenversammlung ein und
leitet sie.

9. Uber die Versammlung hat der Vorstand
Schriftfihrung, oder in dessen Abwesenheit ein von
der Delegiertenversammlung gewahlter Vertreter, ein
Protokoll zu fertigen, das vom Leiter der Versammlung
und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist. Die
gefassten Beschlisse sind wortlich in das

Protokoll aufzunehmen.

10. Den Delegierten ist mindestens zehn Tage vor der
Delegiertenversammlung die Tagesordnung mit allen
Antragen schriftlich bekannt zu geben.

11. An der Delegiertenversammlung kénnen alle
Mitglieder des Vereins teilnehmen. Sie haben Rede-
aber kein Stimmrecht. _
_ Antrage kénnen von jedem
Mitglied, das das 16. Lebensjahr vollendet hat, gestellt
werden.

12. Vor Beginn der Versammlung wird die

5. Die Delegiertenversammlung ist beschlussfahig,
wenn zu ihr spatestens 21Tage vorher unter
Bekanntgabe der Tagesordnung im amtlichen
Mitteilungsorgan der Stadt Moérfelden-Walldorf
eingeladen wurde. Die Einladung hat Ort, Zeit und
vorlaufige Tagesordnung zu enthalten. Antrége sind
bis vierzehn Tage vor der Delegiertenversammlung an
den geschéftsfihrenden Vorstand zu stellen. Sie ist
ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen
Delegierten beschlussfahig. § 10, Ziffer 4 und 5 gelten
entsprechend.*

6. Eine aullerordentliche Delegiertenversammlung
muss innerhalb von vier Wochen einberufen werden,
wenn dies:

6.1. vom geschaftsfiihrenden Vorstand beschlossen
wird;

6.2. durch die Kassenpriifenden, durch die Halfte der
Abteilungsleitungen oder durch 10 Prozent der
stimmberechtigten Delegierten mit schriftlicher
Begriindung beim geschéftsfiihrenden Vorstand
beantragt wird.*®

6.3. Tagesordnungspunkte einer aullerordentlichen
Delegiertenversammlung kdnnen nur solche sein, die
zu ihrer Einberufung gefihrt haben und in der
Einberufung genannt sind.

7. Der erste Vorsitzende oder die erste Vorsitzende
oder ein stellvertretender Vorsitzender oder eine
stellvertretende Vorsitzende beruft die ordentliche
und auRerordentliche Delegiertenversammlung ein
und leitet sie.

8. Fiir das Protokoll gilt § 10 Ziffer 10t entsprechend.**
9. Den Delegierten ist mindestens zehn Tage vor der
Delegiertenversammlung die Tagesordnung mit allen
Antrdgen schriftlich bekannt zu geben.

10. An der Delegiertenversammlung kdénnen alle
Mitglieder des Vereins teilnehmen. Sie haben Rede-
aber kein Stimmrecht. Antrage kénnen von jedem
Mitglied, das das 16. Lebensjahr vollendet hat, gestellt
werden.

11. Vor Beginn der Versammlung wird die
Anwesenheit der Delegierten und die Stimmen pro
Abteilung geprift und jedem Delegierten eine
Stimmkarte ausgehandigt.

12. Antrage, die nicht auf der Tagesordnung stehen
(Dringlichkeitsantrage), konnen nur in die

34 Der Satz ist unnétig, da er durch die im BGB gesicherten Rechte der Mitgliedschaft abgesichert ist.

42 Der Text wurde redaktionell angepasst. Der Verweis auf den Paragrafen 10 bezieht sich auf die Méglichkeiten von Online-
Versammlungen.

43 Redaktionelle Anpassung.

4 Redaktionelle Verkiirzung, um Dopplungen zu vermeiden. Entsprechende Passagen werden auch in den nachfolgenden

Paragrafen auftauchen. Seite 14



Anwesenheit der Delegierten und die Stimmen pro
Abteilung geprift und jedem Delegierten eine
Stimmkarte ausgehandigt.

13. Antrage, die nicht auf der Tagesordnung stehen
(Dringlichkeitsantrage), kdnnen nur in die
Tagesordnung aufgenommen werden, wenn dies die
Delegiertenversammlung mit einer Mehrheit von
dreiviertel der anwesenden Stimmberechtigten
beschlief3t.

14. Die Antrage diirfen nicht die Rechte der
Mitgliederversammlung berihren.

15. Gewahlt wird durch Handaufheben der
Stimmkarte oder schriftlich.

Delegierte hat nur eine Stimme. Eine
Stimmiibertragung ist nicht moglich.

16. Entscheidungen (iber Beitrage
bediirfen der einfachen Mehrheit.
17. Erwerb, Belastung und VerduRerung von
unbeweglichem Vereinsvermogen bedirfen einer
Mehrheit von dreiviertel der erschienenen
Delegierten.

18. Beschliisse und Antrage werden durch einfache
Mehrheit der anwesenden Delegierten gefasst.

19. Die Delegiertenversammlung bestatigt mit
einfacher Mehrheit der anwesenden Delegierten die
Ju- gendordnung in Neufassung, Erganzung und
Anderung.

20. Bei Stimmengleichheit ist wie folgt zu verfahren:
20.1. bei einer Wahl erfolgt eine Stichwahl.

20.2. bei einem Antrag => gilt dieser als abgelehnt.

22. Fiur die Durchfiihrung der Wahlen wahlt die
Delegiertenversammlung aus ihrer Mitte einen
Wabhlleiter.
23. Wahlt die Delegiertenversammlung keinen Ersten
Vorsitzenden, dann muss innerhalb der nachsten vier
Wochen eine weitere Delegiertenversammlung
stattfinden

Findet sich dann auch keine
Zustimmung zum Vorsitzenden, dann wird innerhalb
von vier Wochen eine Mitgliederversammlung
einberufen.
24. Bei Ablehnung des Etats kdnnen nur noch

Tagesordnung aufgenommen werden, wenn dies die
Delegiertenversammlung mit einer Mehrheit von
dreiviertel der anwesenden Stimmberechtigten
beschliefit.

13. Die Antrage diirfen nicht die Rechte der
Mitgliederversammlung berihren.

14. Gewabhlt wird durch Handaufheben der
Stimmkarte oder schriftlich. Jeder Delegierte hat nur
eine Stimme. Eine Stimmdibertragung ist nicht
moglich.

15. Entscheidungen (ber Beitrage bedirfen der
einfachen Mehrheit.

16. Erwerb, Belastung und VerdulRRerung von
unbeweglichem Vereinsvermogen bediirfen einer
Mehrheit von dreiviertel der erschienenen
Delegierten.

17. Beschllisse und Antrage werden durch einfache
Mehrheit der anwesenden Delegierten gefasst.

18. Die Delegiertenversammlung bestatigt mit
einfacher Mehrheit der anwesenden Delegierten die
Jugendordnung in Neufassung, Ergdnzung und
Anderung.

19. Bei Stimmengleichheit ist wie folgt zu verfahren:
19.1. bei einer Wahl erfolgt eine Stichwahl.

19.2. bei einem Antrag gilt dieser als abgelehnt.

20. Fir die Durchfiihrung der Wahlen wahlt die
Delegiertenversammlung aus ihrer Mitte einen
Wabhlleiter oder eine Wahlleiterin.

21. Wahlt die Delegiertenversammlung keinen ersten
Vorsitzenden bzw. keine erste Vorsitzende, muss
innerhalb der nichsten vier* Wochen eine weitere
Delegiertenversammlung stattfinden. Findet sich dann
auch keine Zustimmung zum Vorsitzenden, dann wird
innerhalb von vier Wochen eine
Mitgliederversammlung einberufen.

22. Bei Ablehnung des Etats kdnnen nur noch
laufende Ausgaben (z.B. Trainer bzw. Trainerinnen,
Gebuhren) in Hohe des Plans des Vorjahres getatigt
werden, aber keine Neuinvestitionen, bis ein neuer
Etat genehmigt ist. Dies gilt fiir alle Kassen des

35 Das ist bereits an anderer Stelle — auch gesetzlich — geregelt.
36 Wie schon zuvor sind auch hier die ,Gebiihren’ zu streichen.
37 Diese Passage ist zu streichen, denn einerseits kann den Antrag generell jedes Mitglied stellen und andererseits kann ein
Kassenpriifer oder eine Kassenpriferin nicht qua Satzung dazu gezwungen werden, einen Antrag zu stellen, den er oder sie
vielleicht gar nicht stellen will.

38 Das ist eine Selbstverstindlichkeit, die den Text nur aufbldht.
45 Redaktionelle Anderung.
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laufende Ausgaben (z.B. Trainer, Gebiihren) in Héhe
des Plans des Vorjahres getatigt werden aber keine
Neuinvestitionen, bis ein neuer Etat genehmigt ist.
Dies gilt flir alle Kassen des Vereins.

Vereins.

§ 12 Gesamtvorstand4®

Der Gesamtvorstand besteht aus:

1.1. dem geschaftsfiihrenden Vorstand.

1.2. den Abteilungsleitern oder deren Stellvertreter

2. Die Gesamtvorstandssitzung findet bei Bedarf statt

3. Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte der stimmberechtigten
Mitglieder

des Gesamtvorstands und mindestens zwei Mitglieder
des geschaftsflihrenden Vorstands anwesend sind.
Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der
anwesenden Stimmberechtigten gefasst. Aus-nahme:

OrdnungsmaBnahmen und Ausschluss eines
Mitgliedes bendtigen eine Zweidrittelmehrheit -

. Die
gefassten Beschliisse sind wortlich in das Protokoll
aufzunehmen.

5. Die Aufgaben des Gesamtvorstandes sind:

5.1. Griindung oder Auflésung von Abteilungen.

U

1. Der Gesamtvorstand besteht aus dem
geschaftsfiihrenden Vorstand und den
Abteilungsleitungen oder deren Stellvertretungen.*
2. Seine Sitzungen finden bei Bedarf statt. Fir
Sitzungen des Gesamtvorstands gelten § 10, Ziffer 4
und 5 entsprechend.

3. Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte der stimmberechtigten
Mitglieder des Gesamtvorstands und mindestens zwei
Mitglieder des geschéaftsfihrenden Vorstands
anwesend sind. Beschliisse werden mit einfacher
Mehrheit der anwesenden Stimmberechtigten gefasst.
Ausnahme: OrdnungsmalRnahmen und der Ausschluss
eines Mitgliedes bendtigen eine Zweidrittelmehrheit.*
Die gefassten Beschllsse sind wortlich in das Protokoll
aufzunehmen.

4. Fiir das Protokoll gilt § 10 Ziffer 10 entsprechend.

5. Der Gesamtvorstand gibt sich eine
Geschaftsordnung; sie ist nicht Bestandteil der
Satzung.>®

6. Zu den Aufgaben des Gesamtvorstand gehoren
insbesondere die Grindung oder Auflosung von
Abteilungen und die Genehmigung von
Spartenbeitragen. Weitere Aufgaben sind in der
Geschaftsordnung des Gesamtvorstands geregelt.

8

46 Hier wird jetzt die Nummerierung geidndert: Der Gesamtvorstand (kam in der Liste der Organe vor den geschiftsfiihrenden
Vorstand) wir zum neuen Paragrafen 12, der geschéaftsfiihrende Vorstand entsprechend zu 13.
47 Dieser Punkt kann entfallen, da er bereits in § 3 anders geregelt wurde und somit in die Zustindigkeit des geschiftsfiihrenden

Vorstands libergegangen ist.
48 Redaktionelle Anderung

“ Diese Anderung wurde 2018 angeregt: Nach der neuen Formulierung bezieht sich die Zweidrittelmehrheit klar auf die
Anwesenden, nach der alten Formulierung ware auch die Interpretation moglich gewesen, es miissten zwei Drittel aller

Mitglieder des Gesamtvorstands sein.

50 Dje exemplarische Aufzdhlung erméglich, die umfassende Listung in der Geschiftsordnung zu belasserbeite 16



§ 13 Der geschaftsfuhrende Vorstand

1. Vorstand im Sinne des § 26 BGB ist der Erste
Vorsitzende, der Stv. Vorsitzende Finanzen und der
Stv. Vorsitzende Vereinsentwicklung. Jeder vertritt
alleine.

2. Der geschaftsfiihrende Vorstand setzt sich
mindestens zusammen aus

2.1. dem Ersten Vorsitzenden

2.2. dem Stv. Vorsitzenden Finanzen

2.3. dem Stv. Vorsitzenden Vereinsentwicklung
2.4. dem Vorstand Offentlichkeitsarbeit

2.5. dem Vorstand Schriftflihrung

2.6. dem Vereinsjugendleiter.

Weitere Mitglieder konnen auf Vorschlag in den
geschaftsfihrenden Vorstand gewahlt werden.

F

4. Der geschaftsfiihrende Vorstand wird durch die
Delegiertenversammlung fiir zwei Jahre gewahlt und
bleibt bis zur ndachsten Neuwahl im Amt.

5. Die erganzenden Vorstandsmitglieder werden von
der Delegiertenversammlung fiir die Dauer von zwei
Jahren gewahlt. Der Vereinsjugendleiter wird vom
Vereinsjugendausschuss gewahlt und durch die
Delegiertenversammlung bestatigt.

6. Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf der
Amtszeit aus, so muss sich der geschaftsfiihrende Vor-
stand moglichst unverziiglich ergdanzen. Das neue
Vorstandsmitglied ist vom Gesamtvorstand und von
der nachsten Delegiertenversammlung zu bestatigen.
7. Der geschaftsfiihrende Vorstand gibt sich eine
Geschaftsordnung, in der unter anderem die
Aufgabenverteilung fir die einzelnen
Vorstandsmitglieder festzulegen ist. Sie ist nicht
Bestandteil der Satzung.

8. Der geschéftsfiihrende Vorstand ist beschlussfahig,
wenn mindestens drei seiner Mitglieder des
geschéftsfiihrenden Vorstands®! anwesend sind. Die

1. Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus
dem ersten Vorsitzenden oder der ersten
Vorsitzenden sowie den beiden stellvertretenden
Vorsitzenden. Jeder vertritt einzeln.>®

2. Der geschaftsfliihrende Vorstand setzt sich
mindestens zusammen aus

2.1. dem ersten Vorsitzenden oder der ersten
Vorsitzenden

2.2. zwei stellvertretenden Vorsitzenden, von denen
eine oder einer die Finanzen verantwortet>®

2.3. dem Vorstandsmitglied Offentlichkeitsarbeit
2.4. dem Vorstandsmitglied Schriftflihrung

2.5. dem Vereinsjugendleiter bzw. der
Vereinsjugendleiterin.

Weitere Mitglieder kdnnen auf Vorschlag in den
geschaftsfiihrenden Vorstand gewahlt werden.

3. Die Mitglieder des geschaftsfliihrenden Vorstands
werden durch die Delegiertenversammlung fiir zwei
Jahre gewahlt und bleibt bis zur nachsten Neuwahl im
Amt. Der Vereinsjugendleiter bzw. die
Vereinsjugendleiterin wird vom
Vereinsjugendausschuss gewahlt und durch die
Delegiertenversammlung bestatigt.

4, Scheidet ein Mitglied des Vorstandes in der
laufenden Wahlperiode aus dem Amt, so kann sich der
Vorstand aus dem Kreis der Vereinsmitglieder fiir den
Rest der Wahlperiode selbst durch Zuwahl erganzen.
5. Der Vorstand fiihrt die laufenden Geschafte des
Vereins und erledigt alle Verwaltungsaufgaben sowie
alle Aufgaben, die nicht durch Satzung oder Gesetz
einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. Dazu
gehoren insbesondere die Umsetzung der Beschliisse
von Delegierten- und Mitgliederversammlung sowie
die ordnungsgemalle Verwaltung und Verwendung
des Vereinsvermogens.

6. Der geschaftsfiihrende Vorstand ist beschlussfahig,
wenn mindestens drei Mitglieder anwesend sind. Fir
die Sitzungen gelten § 10, Ziffer 4 und 5 entsprechend.
Er beschlieRt mit der einfachen Mehrheit der
anwesenden Mitglieder. Die gefassten Beschlisse sind
wortlich in das Protokoll aufzunehmen.

51 Uberfliissige Dopplung — kann gestrichen werden

55 Die beiden Stellvertreter werden nicht explizit definiert. In der Geschaftsordnung ist dies ebenfalls nicht der Fall. So bleibt die
Option, neben dem fiir die Finanzen zustandigen BGB-Vorstand der weiteren Person andere Aufgaben zuzuweisen. Ansonsten

nur redaktionelle Anderung

Seite 17



Vorstandssitzung wird vom Ersten Vorsitzenden
oder einen seiner Stellvertreter einberufen und
geleitet. Beschllisse werden mit einfacher Mehrheit
der anwesenden Stimmberechtigten gefasst.

St s Voo 54

Die gefassten Beschliisse sind wortlich in das Protokoll
aufzunehmen.

11. Dem geschaftsfihrenden Vorstand obliegen die
Leitung des Gesamtvereins und folgende Aufgaben:

11.2. Durchfiihrung der Beschliisse aus der
Mitgliederversammlung, Delegiertenversammlung,
Gesamtvorstandssitzung und der geschaftsfiihrenden
Vorstandssitzung.

11.3. OrdnungsgemaRe Verwaltung und Verwendung
des Vereinsvermogens.

L

7. Der geschaftsfliihrende Vorstand gibt sich eine
Geschaftsordnung, die dem Gesamtvorstand und der
Delegiertenversammlung zur Kenntnis zu geben ist. In
ihr sind unter anderem die Aufgabenverteilung fiir die
einzelnen Vorstandsmitglieder festzulegen. Sie ist
nicht Bestandteil der Satzung.

8. Fiir das Protokoll gilt § 10 Ziffer 10 entsprechend.
9. Die Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstands
haben das Recht, an Sitzungen der Abteilungen und
aller anderen Organisationseinheiten im Verein®’
beratend teilzunehmen.

56 Auf Abkiirzungen wird verzichtet. Zudem eréffnet der Verzicht auf den Zusatz ,Vereinsentwicklung’ beim zweiten
stellvertretenden Vorsitzenden die Moglichkeit, in der Geschaftsordnung die Ressorts und die Aufgaben flexibler als bisher zu

verteilen.

52 Diese Passage sollte als nicht mehr zeitgemaR gestrichen werden.
53 Hier ist des Guten zu viel getan, wenn es zu den Aufgaben gehért, die eigenen Sitzung einzuberufen urg:le%yeliigen...




—

13. Die Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstands
haben das Recht, an Sitzungen der Abteilungen
beratend teilzunehmen.

§ 14 Fachausschusse

1. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann Ausschiisse
einberufen.

2. Die Sprecher der Ausschisse kénnen zu den
Sitzungen des geschaftsfiihrenden Vorstandes und
des Gesamtvorstandes eingeladen werden (ohne
Stimmrecht).

3. Zu den Ausschissen kdnnen auch Nichtmitglieder
der SKV berufen werden, welche die Qualifikation
fiir das jeweilige Aufgabengebiet haben.

4. Von der Fachausschusssitzung hat der Vorstand
Schriftfihrung, oder in dessen Abwesenheit ein vom
Ausschuss gewahlter Vertreter, ein Protokoll zu
fertigen, das vom Leiter der Sitzung und dem
Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist. Die gefassten
Beschliisse sind wortlich in das Protokoll
aufzunehmen. Dieses ist an den geschaftsfiihrenden
Vorstand weiterzuleiten.

5. Die Aufgaben der Fachausschiisse werden in der
Geschaftsordnung dargestellt.

1. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann Ausschiisse
einberufen.

2. Die Sprecher oder Sprecherinnen der Ausschiisse
kénnen zu den Sitzungen des geschaftsfliihrenden
Vorstandes und des Gesamtvorstandes eingeladen
werden (ohne Stimmrecht).

3. Zu den Ausschiissen konnen auch Nichtmitglieder der
SKV berufen werden, welche die Qualifikation fiir das
jeweilige Aufgabengebiet haben.

4. Fir das Protokoll gilt § 10 Ziffer 10 gilt entsprechend.
Dieses ist an den geschaftsfiihrenden Vorstand
weiterzuleiten.

5. Die Aufgaben der Fachausschiisse werden in der
Geschaftsordnung dargestellt.

§ 15 Abteilungen

1. Der Verein unterhalt je nach vorliegenden
Bedirfnissen Abteilungen

58

2. Die Mitgliedschaft in einer Abteilung setzt die
Mitgliedschaft im Gesamtverein voraus.

3. Der Abteilungsvorstand setzt sich mindestens
zusammen aus:

3.1. dem Abteilungsleiter.

3.2. dem Stellvertreter.

3.3. dem Kassierer.

3.4. dem Jugendleiter (bei vorhandener Jugend in
der Abteilung).

Weitere Mitglieder kdnnen auf Vorschlag in den
Abteilungsvorstand gewahlt werden. Bildet sich kein
satzungskonformer Abteilungsvorstand, ist eine
weitere, aullerordentliche, Abteilungs-Mitgliederver-

1. Der Verein unterhalt je nach vorliegenden
Bediirfnissen Abteilungen.

2. Die Mitgliedschaft in einer Abteilung setzt die
Mitgliedschaft im Gesamtverein voraus.

3. Der Abteilungsvorstand setzt sich mindestens
zusammen aus:

3.1. der Abteilungsleiterin oder dem Abteilungsleiter.
3.2. der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter.
3.3. der Kassiererin oder dem Kassierer.

3.4. der Jugendleiterin oder dem Jugendleiter (bei
vorhandener Jugend in der Abteilung).

Weitere Mitglieder konnen auf Vorschlag in den
Abteilungsvorstand gewahlt werden. Bildet sich kein
satzungskonformer Abteilungsvorstand, ist eine
weitere, aullerordentliche, Abteilungs-

57 Es gibt mehr als nur Abteilungen, daher diese Ergdnzung.

54 Dieser Punkt ist tiberfliissig, da er bereits bei Mitglieder- bzw. Delegiertenversammlung klar geregelt wurde.
58 Das ist eine zu tief gehende Information, die zudem sprachlich problematisch ist (siehe ,Spartenbeitra%’zeite 19




sammlung innerhalb von 8 Wochen nach dem
urspriinglichen Mitgliederversammlungstermin
einzuberufen. Sollte auch wahrend dieser
Versammlung kein satzungskonformer
Abteilungsvorstand zustande kommen, greift § 15
Nr. 21. 3.

4. Die Abteilungs-Mitgliederversammlung findet
einmal jahrlich statt. Zu dieser

Mspitestens 21 Tage vor der Versammlung
eingeladen werden unter Angabe von Zeit, Ort und
Tagesordnung. Eine personliche schriftliche
Einladung der Mitglieder oder eine Veroffentlichung
in dem amtlichen Mitteilungsorgan der Stadt
Morfelden-Walldorf ist hierfiir ausreichend. Gleiches
gilt fir eine eventuelle auBerordentliche Abteilungs-
Mitgliederversammlung.

5. Der Abteilungsvorstand wird durch die
Abteilungs-Mitgliederversammlung jahrlich gewahlt
und bleibt bis zur ndchsten ordentlichen Abteilungs-
Mitgliederversammlung im Amt.

6. Scheidet ein Abteilungsvorstandsmitglied vor
Ablauf der Amtszeit aus, so muss sich der
Abteilungs-

vorstand moglichst unverziglich erganzen. Scheiden
mehrere Abteilungsvorstandsmitglieder aus, ist eine
auRerordentliche Abteilungs-
Mitgliederversammlung einzuberufen. Bis zur
Neuwahl des Abteilungsvorstandes hat der bisherige
Abteilungsvorstand die Geschafte fortzufiihren.

7. Die Abteilungen wahlen auf ihren Abteilungs-
Mitgliederversammlungen Mitglieder zu Delegierten
fir die Delegiertenversammlung gemaR §11 Abs.
2.1 bis 2.5. Die Wahl der Delegierten und der
Ersatzdelegierten hat spatestens im Februar eines
jeden Jahres zu erfolgen.

Mitgliederversammlung innerhalb von acht Wochen
nach dem urspriinglichen Termin der
Mitgliederversammlung einzuberufen. Sollte auch
wahrend dieser Versammlung kein satzungskonformer
Abteilungsvorstand zustande kommen, kann der
Gesamtvorstand die Auflésung der Abteilung
beschlieRen.®

4. Die Abteilungs-Mitgliederversammlung findet einmal
jahrlich statt. Zu dieser muss spatestens 21 Tage vor der
Versammlung eingeladen werden unter Angabe von
Zeit, Ort und Tagesordnung. Eine Einladung in Textform
an die Mitglieder oder® eine Veréffentlichung in dem
amtlichen Mitteilungsorgan der Stadt Maorfelden-
Walldorf ist hierflir ausreichend. Gleiches gilt fiir eine
eventuelle auBerordentliche Abteilungs-
Mitgliederversammlung. Die Mitgliederversammlung
soll vor der jahrlichen Delegiertenversammlung des
Vereins stattfinden. &

§ 10, Ziffer 4 und 5 gelten entsprechend.®®

5. Der Abteilungsvorstand wird durch die Abteilungs-
Mitgliederversammlung jahrlich gewahlt und bleibt bis
zur nachsten ordentlichen Abteilungs-
Mitgliederversammlung im Amt.

6. Scheidet ein Abteilungsvorstandsmitglied vor Ablauf
der Amtszeit aus, so muss sich der Abteilungs-
vorstand moglichst unverziiglich erganzen. Scheiden
mehrere Abteilungsvorstandsmitglieder aus, ist eine
auBerordentliche Abteilungs-Mitgliederversammlung
einzuberufen. Bis zur Neuwahl des
Abteilungsvorstandes fiihrt der bisherige
Abteilungsvorstand die Geschifte fort.®’

7. Die Abteilungen wahlen auf ihren Abteilungs-
Mitgliederversammlungen Mitglieder zu Delegierten fir
die Delegiertenversammlung.

8. Beschliisse werden durch einfache Mehrheit der
anwesenden Mitglieder gefasst.

9. Fur das Protokoll gilt § 10 Ziffer 10 gilt entsprechend.
10. Weitere Aufgaben, Pflichten und Rechte der
Abteilung, der Abteilungsleitung und des
Abteilungsvorstands sind in der Abteilungsordnung
geregelt. Sie ist nicht Bestandteil der Satzung.®°

59 Dieser Hinweis folgt etwas spater

60 Kann als im Zeitablauf Giberholt gestrichen werden — schlieRlich ist die jetzt (iberarbeitete dann die ,alte’ Satzung.
83 Sprachliche und inhaltliche Prazisierung, die bereits 2018 vorgeschlagen wurde.
64 War bislang lediglich ein Brief ausreichend, ist nach dieser Formulierung auch die Einladung via E-Mail gglnclébilb.




MR

55 Hier wird der urspriinglich erst spater bei der Wahl der Delegierten aufgefiihrt Hinweis auf den Zeitpunkt an die richtige Stelle
gezogen.

56 Wie auch bei anderen Versammlungen erméglicht diese Formulierung die Einberufung einer Online-Veranstaltung bzw. eine
schriftliche Abstimmung im Umlaufverfahren.

57 Da das Wesen des Vereins die Ehrenamtlichkeit und die Freiwilligkeit ist, kann niemand — auch nicht durch
Satzungsformulierungen — gezwungen werden, gegen seinen Willen ein Amt zu bekleiden. Dem sollte die Satzung Rechnung
tragen.

%8 Die formalen Hinweise kdnnen hier entfallen, da sie bereist weiter oben genannt wurden.

% Die nachfolgenden Punkte dieses Paragraphen werden in die Ordnung libernommen, um die Satzung an sich kiirzer gestalten
zu kénnen.

61 Die Formulierung kann entfallen, da sie sich bereits aus dem Vereinszweck ergibt

62 Uberfluissig Seite 21
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§ 16 Schiedsgericht

1. Das Schiedsgericht besteht aus fiinf Mitgliedern,
die aus verschiedenen und nicht betroffenen Abtei-
lungen kommen missen. Es wird vom
Gesamtvorstand bei Bedarf vorgeschlagen und
einberufen. Das Schiedsgericht wahlt sich seinen
Obmann selbst.

2. Das Schiedsgericht entscheidet auf Antrag
endgliltig und bindend Uber Streitigkeiten zwischen
Mitgliedern, deren Schlichtung im Vereinsinteresse
geboten ist. Es entscheidet ferner tber Einspriiche
bei Ablehnung von Antrdgen auf Mitgliedschaft (§ 4
Abs. 3) und Uber Einspriiche gegen Ausschliisse
(nach § 4 Ziffer 7.4).

3. Das Schiedsverfahren ist mit einem schriftlich
begriindeten Antrag beim Schiedsgericht
einzuleiten. Der Obmann bestimmt das Verfahren
und erldutert es den Parteien. Er hat den Parteien
Gehor zu gewahren und zundchst eine giitliche
Einigung zu versuchen.

1. Das Schiedsgericht besteht aus finf Mitgliedern, die
aus verschiedenen und nicht betroffenen Abteilungen
kommen missen. Es wird vom Gesamtvorstand bei
Bedarf vorgeschlagen und einberufen. Das
Schiedsgericht wahlt sich seinen Obmann bzw. seine
Obfrau selbst.

2. Das Schiedsgericht entscheidet auf Antrag endgliltig
und bindend Uber Streitigkeiten zwischen Mitgliedern,
deren Schlichtung im Vereinsinteresse geboten ist. Es
entscheidet ferner (iber Einspriiche bei Ablehnung von
Antragen auf Mitgliedschaft (§ 4 Abs. 3) und Gber
Einspriiche gegen Ausschlisse (nach § 4 Ziffer 7.4).

3. Das Schiedsverfahren ist mit einem schriftlich
begriindeten Antrag beim Schiedsgericht einzuleiten.
Der Obmann oder die Obfrau bestimmt das Verfahren
und erlautert es den Parteien. Es muss den Parteien
Gehor gewahrt und zunachst versucht werden, eine
gltliche Einigung zu erzielen.

§ 17 Vereinsjugendausschuss

1. Der Vereinsjugendausschuss besteht aus:

1.1. dem Vereinsjugendleiter.

1.2. dem Vereinsjugendvorstand .

1.3. den Abteilungsjugendleitern.

1.4. den Jugendsprechern der einzelnen
Abteilungen.

2. lhre Wahl richtet sich nach der Jugendordnung.
Diese ist nicht Bestandteil der Satzung.

3. Der Vereinsjugendausschuss flihrt und verwaltet
sich selbststandig. Er entscheidet tber die ihm zu-
flieRenden Mittel in eigener Zustdndigkeit.

4. Die Kasse des Vereinsjugendausschusses
untersteht der Aufsicht des geschaftsfiihrenden
Vorstandes und der Kassenprifer. Der
Vereinsjugendausschuss hat dem Stv. Vorsitzenden
Finanzen (IESIEeSCHAISIUNEENGEVOIStanUEsH in
regelmaRigen Abstdnden eine Abrechnung liber die
gesamten Wirtschaftsmittel vorzulegen. Fir die
Kassenpriifung des Vereinsjugendausschusses gilt §
18 sinngemal.

5. Die Jugendarbeit findet in den Abteilungen und

1. Der Vereinsjugendausschuss besteht aus:

1.1. der Vereinsjugendleiterin oder dem
Vereinsjugendleiter.

1.2. dem Vereinsjugendvorstand.

1.3. den Abteilungsjugendleiterinnen bzw.
Abteilungsjugendleitern.

1.4. den Jugendsprecherinnen bzw. Jugendsprechern
der einzelnen Abteilungen.

2. Ihre Wahl richtet sich nach der Jugendordnung. Diese
ist nicht Bestandteil der Satzung.

3. Der Vereinsjugendausschuss fiihrt und verwaltet sich
im Rahmen dieser Satzung’® selbststandig. Er
entscheidet Gber die ihm zuflieBenden Mittel in eigener
Zustandigkeit.

4. Die Kasse des Vereinsjugendausschusses untersteht
der Aufsicht des geschaftsfiihrenden Vorstandes und
der Kassenpriifer. Der Vereinsjugendausschuss hat der
stellvertretenden Vorsitzenden Finanzen bzw. dem
stellvertretenden Vorsitzenden Finanzen in
regelmaligen Abstanden eine Abrechnung liber die

70 Wie bereits an anderer Stelle zuvor eine unnétige Formulierung.

71 .eine vom Isbh empfohlene zusétzliche Formulierung.
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auf Gesamtvereinsebene statt.

6. Ziel ist die Forderung des Sports als Teil der
Jugendarbeit in seiner freizeit-, breiten- und
leistungs- sportlichen Auspragungen sowie die
Forderung des kulturellen Bereichs.

gesamten Wirtschaftsmittel vorzulegen. Fir die
Kassenprifung des Vereinsjugendausschusses gilt § 18
sinngemall.

5. Die Jugendarbeit findet in den Abteilungen und auf
Gesamtvereinsebene statt.

6. Ziele sind die Forderung des Sports als Teil der
Jugendarbeit in seiner freizeit-, breiten- und leistungs-
sportlichen Auspragungen, die Forderung des
kulturellen Bereichs sowie die Steigerung der
Attraktivitat des Vereins und seiner Angebote fiir Kinder
und Jugendliche innerhalb und auBerhalb des Vereins.”?

§ 18 Kassenprifer

1. Die Delegiertenversammlung wahlt jahrlich aus
den anwesenden Mitgliedern des Vereins zwei Kas-
senprifer flir eine Amtsdauer von zwei Jahren (vier
Kassenprifer). Zum Kassenprifer kénnen nur
Mitglieder gewahlt werden, welche nicht dem
geschaftsfiihrenden Vorstand, dem Gesamtvorstand
oder den Abteilungsvorstanden angehéren. Nach
Ablauf der Amtsdauer ist eine direkte Wiederwahl
nicht moglich.

2. Aufgabe der Kassenprifer ist die Priifung der
Finanzbuchhaltung und Finanzverwaltung sowie der
Kassen des Vereins und evtl. bestehender
Untergliederungen. Die Kassenprifer sind zur
umfassenden Priifung der Kassen und des
Belegwesens in sachlicher und rechnerischer
Hinsicht

berechtigt und verpflichtet. Die Kassenprifer
kénnen auf wirtschaftlichem Gebiet beratend tatig
sein.

Die Festlegung der Zahl der Priifungen liegt in
pflichtgemalkem Ermessen der Kassenpriifer. Dies
gilt auch flir unangemeldete, sogenannte Ad hoc-
Prafungen.

3. Den Kassenprifern ist vom Vorstand umfassend
Einsicht in die zur Prifung begehrten
Vereinsunterlagen zu gewahren. Auskiinfte sind
ihnen zu erteilen. Die Vorlage von Unterlagen sowie
Auskiinfte

kénnen nicht verweigert werden.

4. Die Kassenpriifer erstatten der
Delegiertenversammlung schriftlich Bericht Gber das
Ergebnis ihrer

Priifhandlungen und empfehlen dieser ggf. in ihrem

1. Die Delegiertenversammlung wahlt jahrlich aus den
anwesenden Mitgliedern des Vereins zwei Kassenprifer
oder Kassenpriferinnen fir eine Amtsdauer von zwei
Jahren (vier Kassenprifende). Zum Kassenprifer bzw.
zur Kassenpriferin kdnnen nur Mitglieder gewahlt
werden, welche nicht dem geschéftsfihrenden
Vorstand, dem Gesamtvorstand oder den
Abteilungsvorstanden angehdren. Nach Ablauf der
Amtsdauer ist eine direkte Wiederwahl nicht moglich.

2. Aufgabe der Kassenpriifenden ist die Prifung der
Finanzbuchhaltung und Finanzverwaltung sowie der
Kassen des Vereins und evtl. bestehender
Untergliederungen. Die Kassenpriifenden sind zur
umfassenden Priifung der Kassen und des Belegwesens
in sachlicher und rechnerischer Hinsicht

berechtigt und verpflichtet. Die Kassenprifenden
kénnen auf wirtschaftlichem Gebiet beratend tatig sein.
Die Festlegung der Zahl der Priifungen liegt in
pflichtgemalem Ermessen der Kassenprifenden. Dies
gilt auch fiir unangemeldete, sogenannte Ad hoc-
Priifungen.

3. Den Kassenpriifenden ist vom geschéftsfiihrenden”®
Vorstand umfassend Einsicht in die zur Prifung
begehrten Vereinsunterlagen zu gewahren. Auskiinfte
sind ihnen zu erteilen. Die Vorlage von Unterlagen
sowie Auskiinfte kdnnen nicht verweigert werden.

4. Die Kassenprifenden erstatten der
Delegiertenversammlung schriftlich Bericht Gber das
Ergebnis ihrer Priifhandlungen und empfehlen dieser
gef. in ihrem Prifbericht die Entlastung des
geschéftsfiihrenden Vorstandes.” Der Priifbericht der

72 Durch die neue Formulierung soll auch in der Satzung bereits — und nachfolgend auch in der neu zu formulierenden
Jugendordnung — klargestellt werden, dass nicht allein die Verwaltung des Status Quo Aufgabe des Jugendausschusses sein soll.
73 Inhaltliche Prézisierung — gilt ebenso fiir die weiteren Punkte gleichen Inhalts in diesem Paragrafen.
74 Hier ist das Gegenstiick zu § 11, Ziffer 20.2. (alt): An dieser Stelle ist die Formulierung durch ein ,ggf.’ vséeeifpeerzﬂnd zwingt nicht




Prifbericht die Entlastung des Vorstandes. Der
Prifbericht der Kassenprifer ist dem Vorstand
spatestens zwei Wochen vor dem Termin der
Delegiertenversammlung vorzulegen. Der
Priifbericht muss einheitlich sein, er darf keine
abweichenden Meinungen von Kassenpriifern
enthalten.

5. Werden keine Kassenpriifer gewahlt, so erfolgt
die Prifung der Finanzbuchhaltung und der Ge-
schaftsfiihrung des Vereins durch einen vom
Vorstand beauftragten, auf Vereinsrecht und
Vereinssteuerrecht spezialisierten Rechtsanwalt,
Steuerberater oder Wirtschaftspriifer.

Kassenprifer ist dem geschaftsfiihrenden Vorstand
spatestens zwei Wochen vor dem Termin der
Delegiertenversammlung vorzulegen. Der Priifbericht
muss einheitlich sein, er darf keine abweichenden
Meinungen von Kassenprifern enthalten.

5. Werden keine Kassenpriifenden gewahlt, so erfolgt
die Priifung der Finanzbuchhaltung und der
Geschaftsfiihrung des Vereins durch einen vom
geschaftsfihrenden Vorstand beauftragten, auf
Vereinsrecht und Vereinssteuerrecht spezialisierten
Rechtsanwalt, Steuerberater oder Wirtschaftsprifer.

§ 19 Datenschutz, Personlichkeitsrechte

1. Die SKV verarbeitet personenbezogene Daten seiner
Mitglieder in automatisierter und nichtautomatisierter
Form. Diese Daten werden ausschlieBlich zur Erfillung
der in dieser Satzung genannten Zwecke und Aufgaben
des Vereins verarbeitet, z.B. im Rahmen der
Mitgliederverwaltung. Naheres ist in der
Datenschutzordnung (DSO) des Vereins geregelt.

2. Die DSO ist nicht Bestandteil der Satzung. Fiir den
Erlass, die Anderung und die Aufhebung der DSO ist der
geschéftsfihrende Vorstand zustédndig, der hiertiber mit
einfacher Mehrheit beschliel3t. Die jeweils aktuelle DSO
wird mit der Veroffentlichung auf der Homepage des
Vereins unter der Rubrik ,,Datenschutzordnung” fiir alle
Mitglieder verbindlich.”

wie im zuvor genannten Paragrafen, die Entlastung zu beantragen
7> Wenn wir hier den Verweis auf die Datenschutzordnung machen, sparen wir rund eineinhalb Seiten ein und entfrachten damit
die Satzung. Die neue Formulierung entstammt der Mustersatzung des Isbh. Die Hinweise zum Datenschutz finden sich heute
gleichlautend in der Satzung und auch unter dem Reiter Datenschutz auf unserer Website — wir haben die Datenschutzordnung
also bereits. Dies ermdglicht auch, auf Anderungen der Satzung verzichten zu kénnen, wenn sich der Datenschutz in irgendeiner
Form andert — das miisste dann nur in der DSO gemacht werden. .
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§ 20 Auflosung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins kann nur mit zwei, im
Abstand von mindestens vier Wochen,
aufeinanderfolgenden Mitgliederversammlungen
mit einer Mehrheit von jeweils dreiviertel der
abgegebenen Stimmen beschlossen werden.

2. Nach Auflésung des Vereins erfolgt eine
Liquidation gemal den gesetzlichen Vorschriften.

3. Das nach Auflésung des Vereins vorhandene
Vermogen wird der Stadt Morfelden-Walldorf zur
treuhanderischen Verwaltung Ubergeben, mit der
Zweckbestimmung, dass dieses Vermogen
unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinniitzige,
mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden ist.

1. Die Auflésung des Vereins kann nur mit zwei, im
Abstand von mindestens vier Wochen,
aufeinanderfolgenden Mitgliederversammlungen mit
einer Mehrheit von jeweils dreiviertel der abgegebenen
Stimmen beschlossen werden.

2. Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes
beschliel’t, sind die Mitglieder des geschaftsflihrenden
Vorstandes gemeinsam vertretungsberechtigte
Liquidatoren. Dies gilt auch, wenn der Verein aus einem
anderen Grund aufgel6st wird oder seine
Rechtsfahigkeit verliert.

3. Das nach Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder
bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke vorhandene
Vermogen fallt an die Stadt Morfelden-Walldorf, die es
unmittelbar und ausschlieRlich fiir gemeinnitzige,

mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.”®

§ 21 Gultigkeit dieser Satzung, Schlussbestimmungen

1. Diese Satzungsanderung wurde durch die
Mitgliederversammlung am 25.11.2014 beschlossen.
2. Die Satzungsanderung tritt mit Eintragung am
03.03.2015 in das Vereinsregister in Kraft.

3. Alle bisherigen Satzungen des Vereins treten zu
diesem Zeitpunkt auller Kraft.

1. Diese Satzungsdanderung wurde durch die
Mitgliederversammlung am 29. Juni 2023 beschlossen.

2. Die Satzungsanderung tritt mit Eintragung am
XX.xX.2023 in das Vereinsregister in Kraft.

3. Alle bisherigen Satzungen des Vereins treten zu diesem
Zeitpunkt auBer Kraft.

76 Wihrend bei der Ziffer 1 auf die urspriingliche Formulierung zuriickgegriffen wurde, orientieren sich die Ziffern 2 und 3 fast
wortlich an der Mustersatzung des Isbh. Damit sollte den Anspriichen des Finanzamtes an dieser Stelle ggg%efgtan sein.




